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Trainingsziele Praxisanwendungen im Training
=  Praxisorientiertes Projektmanagement Grundlagentrai- =  Stakeholderanalyse
ning nach dem weltweit meist verbreiteten, internationa- = Auftragsklarung

len Standard des Project Management Institutes (PMI), ISO

21500 und DIN 69901 f. ®  Risikoanalyse

=  Kommunikationsplanung

=  Mitdiesem Training lernen die Teilnehmer die Prozesse = Arbeitspaketbeschreibung

und die bewdhrten Techniken des PM| Modells kennen

und in Praxisiibungen anwenden. In Arbeitsgruppen =  Adaptive Projektplanung
werden Methoden und Tools praxisorientiert trainiert. So = Methoden und Instrumente der operativen Projektarbeit
werden die Teilnehmer mit den wesentlichen Elementen = Lessons Learned

der Projektarbeit vertraut. Die Teilnehmer werden im Vorfeld aufgefordert, ihre Pro-

jekte oder Vorhaben in das Training einzubringen. Dadurch
. haben sie die Mdglichkeit, ihre realen Projektaufgaben in den
Tellnehmer Arbeitsgruppen zu bearbeiten. Die Ergebnisse und teilweise
= Alle Mitarbeiter in der Projekt,- und Linienorganisation auch die Tools kénnen wieder mit zurtick in die Betriebe ge-

S . . . o nommen werden.
=  Das Training ist ein Muss fur alle Mitarbeiter, die in und

mit Projekten arbeiten. Durch die direkte Umsetzung des

erlernten Wissens in den Ubungen entwickeln die Teil- Inhalt

nehmer ein hohes Maft an Fertigkeiten und Fahigkeiten,

die sie unmittelbar nach dem Training in ihren Projekten = Die Teilnehmer bearbeiten in den Praxisibungen ihre Pro-
oder fir ihre Linientdtigkeit gewinnbringend einsetzen jektaufgaben einerseits digital mit leicht verstandlichen
kdnnen. Office Tools, Apps und Templates und andererseits mit

bewdhrten analogen, lerndidaktischen Mitteln.

= Unsere erfahrenen und zertifizierten Trainer bereichern
das Training mit spannenden Exkursen, leicht verstand-
lichen Beispielen und unterhaltsamen Anekdoten aus der
Welt des Projektmanagements.

= Thematisch ausgewdhlte Videoclips sowie Beispiele von
erfolgreichen und weniger erfolgreichen Projekten die-
nen der Sensibilisierung und Diskussion von Erfolgs- und
Misserfolgsfaktoren von Projekten.




Inhouse Trainings

Wir bieten ihnen alle Trainings als Inhouse Veranstaltung an.
Wir trainieren ihre Mitarbeiter und Fihrungskrafte in ihrem
Unternehmen. Oft bringt es aber auch Vorteile, dass ein
Training nicht im eigenen Unternehmen durchgefthrt wird, da
die Teilnehmer dann weniger abgelenkt werden. Daflr nutzen
wir unsere Trainingsrdume und die unserer Trainingspartner
in der Region oder wir organisieren die Trainings in der Ndhe
ihre Unternehmens in addquaten Trainingslokationen.

Offene Trainings

In modernen und technisch voll ausgestatteten Trainingsrau-
men in Saarbricken, Saarlouis und Neunkirchen bieten wir in
regelmaBigen Abstdnden offene Standard Trainings an. Fir die
Auswahl weiterer Trainingsthemen als offene Training kénnen
sich einzelne Teilnehmer unverbindlich vormerken, ihr Inte-
resse bekunden und wir planen in Abstimmung mit den Teil-
nehmern Zusatztermine zum jeweiligen Trainingsthema ein.

Uber Alvission Trainings

Verpflegung und Services

Je nach Trainingsthema, Trainingsort und Dauer stellen wir
den Trainingsteilnehmern eine reiche Auswahl an Kalt,- und
Heilgetranken, Pausensnacks und Gebdck zur Verfigung. Das
gemeinsame Mittag,- und/oder Abendessen organisieren wir
gerne mit Ricksicht auf die Wiinsche der Teilnehmer. Die Art
der Mittagsverpflegung ist abhangig von der Trainingsloka-
tion und wird individuell zum jeweiligen Trainingstermin und
Trainingsort beschrieben.

Gerne informieren wir sie Uber die Alvission Sonderkonditio-
nen unserer Hotelpartner in der Region und sind ihnen bei der
Organisation behilflich.

Sonderausstattung im Training

Je nach Trainingsinhalt bendtigen die Teilnehmer zusatzliche
Trainingsinfrastruktur. Die stellen wir ihnen nach Absprache
gerne zur Verflgung.

= ZBsp. Ubungsnotebooks fiir die Praxisanwendungen
=  Monitore fUr die Arbeitsgruppen

=  Zusatzliche IT Infrastruktur, Stecker, Kabel etc.

=  Simulationstrainingsausstattung

=  Metaplanwande

=  Flipcharts

=  Moderatorenkoffer

=  Methodenposter

= Zusatzliche Literatur, Fachbicher, Prifungsunterlagen

Durch die Alvission Trainings werden ihre Mitarbeiter praxisnah trainiert und nachhaltig D
qualifiziert. Alvission Training bietet bewdhrte Inhalte internationalen Standards in Verbindung

mit neuesten didaktischen und lernpddagogischen Konzepten. Durch die Zusammenarbeit

mit ausgewahlten Experten und marktfihrenden Partnern bieten wir ihnen hocheffiziente

und optimale Trainingsformate. Uberzeugen sie sich selbst - Gerne beraten wir sie zu unseren

Trainings und individuellen Inhouse Trainingsldsungen.
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