
Trainingsziele
Die Teilnehmer lernen mit der Design-Thinking Methode 
eine lösungsorientierte Innovationstechnik. welche es ihnen 
erlauben strukturiert Aufgaben- und Problemstellungen zu 
meistern. Dabei hilft die Denkschule des Design-Thinking vor 
allem neue Lösungswege zu erkennen und zu implementie-
ren.

Es werden Erfolgsfaktoren und Aufgabenfelder der Design 
Thinking Methode behandelt und mit Praxisbeispielen ver-
anschaulicht. Die Teilnehmer lernen was eine erfolgreiche 
Innovation ausmacht und die Vorteile eines nutzerfokussier-
ten Innovationsprozess.

Teilnehmer
Das Training richtet sich an innovationsinteressierte Entschei-
dungsträger und Mitarbeiter in Unternehmen.

Themenfelder
Design Thinking als zentrale Methode im Innovationsprozess:

 � Ausgiebige Analyse des Ist-Zustand um durch emphati-
sches Beobachten und Verstehen wirkliche Bedarfe zu 
identifizieren. Methoden: Erstellung einer Persona, Hook 
Framework, Future-User, Jobs-to-be-done-Framework. 
Empathie Map etc.

 � Aus den gewonnen Einsichten in einem interdisziplinären 
Experten Team einen Standpunkt definieren (360 Grad 
Betrachtung, 9 Fenster-Tool, etc.).

 � Basierend auf dem festgestellten Ist-Zustand mit Hilfe 
von Innovations- und Kreativitätstechniken Ideen für die 
Problemlösung finden (Delphi-Methode, Brainstorming-
techniken etc.).

 � Verschiedene Formen der Prototypen-Entwicklung (looks-
like, feelslike, workslike), Feedback-Erfahrungsraster

 � Maßnahmen zur Ideenvalidierung und iterativer Feed-
back-Prozess.

Design Thinking

Max. Teilnehmer:

12 Personen
Dauer:

2 Tage
Stufe:

Alle Erfahrungsstufen



Inhouse Trainings
Wir bieten ihnen alle Trainings als Inhouse Veranstaltung an. 
Wir trainieren ihre Mitarbeiter und Führungskräfte in ihrem 
Unternehmen. Oft bringt es aber auch Vorteile, dass ein 
Training nicht im eigenen Unternehmen durchgeführt wird, da 
die Teilnehmer dann weniger abgelenkt werden. Dafür nutzen 
wir unsere Trainingsräume und die unserer Trainingspartner 
in der Region oder wir organisieren die Trainings in der Nähe 
ihre Unternehmens in adäquaten Trainingslokationen.

Offene Trainings
In modernen und technisch voll ausgestatteten Trainingsräu-
men in Saarbrücken, Saarlouis und Neunkirchen bieten wir in 
regelmäßigen Abständen offene Standard Trainings an. Für die 
Auswahl weiterer Trainingsthemen als offene Training können 
sich einzelne Teilnehmer unverbindlich vormerken, ihr Inte-
resse bekunden und wir planen in Abstimmung mit den Teil-
nehmern Zusatztermine zum jeweiligen Trainingsthema ein.

Verpflegung und Services
Je nach Trainingsthema, Trainingsort und Dauer stellen wir 
den Trainingsteilnehmern eine reiche Auswahl an Kalt,- und 
Heißgetränken, Pausensnacks und Gebäck zur Verfügung. Das 
gemeinsame Mittag,- und/oder Abendessen organisieren wir 
gerne mit Rücksicht auf die Wünsche der Teilnehmer. Die Art 
der Mittagsverpflegung ist abhängig von der Trainingsloka-
tion und wird individuell zum jeweiligen Trainingstermin und 
Trainingsort beschrieben.

Gerne informieren wir sie über die Alvission Sonderkonditio-
nen unserer Hotelpartner in der Region und sind ihnen bei der 
Organisation behilflich.

Sonderausstattung im Training
Je nach Trainingsinhalt benötigen die Teilnehmer zusätzliche 
Trainingsinfrastruktur. Die stellen wir ihnen nach Absprache 
gerne zur Verfügung.

 � Z.Bsp. Übungsnotebooks für die Praxisanwendungen

 � Monitore für die Arbeitsgruppen

 � Zusätzliche IT Infrastruktur, Stecker, Kabel etc.

 � Simulationstrainingsausstattung

 � Metaplanwände

 � Flipcharts

 � Moderatorenkoffer

 � Methodenposter

 � Zusätzliche Literatur, Fachbücher, Prüfungsunterlagen

Über Alvission Trainings
Durch die Alvission Trainings werden ihre Mitarbeiter praxisnah trainiert und nachhaltig 
qualifiziert. Alvission Training bietet bewährte Inhalte internationalen Standards in Verbindung 
mit neuesten didaktischen und lernpädagogischen Konzepten. Durch die Zusammenarbeit 
mit ausgewählten Experten und marktführenden Partnern bieten wir ihnen hocheffiziente 
und optimale Trainingsformate. Überzeugen sie sich selbst - Gerne beraten wir sie zu unseren 
Trainings und individuellen Inhouse Trainingslösungen.

Kontakt
www.alvission.de | info@alvission.de  | +49 681 410 964 8-0 
Alvission GmbH, Europaallee 27d, 66113 Saarbrücken


